Zile Belediyesi
is Kurumu (i$-KUR) Ozerinden
sirekli (Kadrolu) is¢i Alimi Duyurusu

Belediyemiz Mudirliiklerinin ihtiyaglarini karsilamak tzere 4857 sayili is kanunu esaslari kapsami ile

09.08.2009 tarihli ve 27314 sayili Resmi Gazete ve 09 Kasim 2018 tarih ve 30590 saylll Resmi Gazetede degisik
hali ile yayinlanan Kamu Kurum ve Kurulusglarina is¢i Alnmasinda uygulanacak usul ve esaslari hakkinda
yénetmelik hiikiimleri cergevesinde basvuruda &zel sartlarda yazili meslek dallarinda stirekli kadrolu iggi
alinacaktir.

I. GENEL SARTLAR
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2527 Sayili Tiirk soylu yabancilarin Tiirkiye'de meslek ve sanatlarini serbestce yapabilmelerine,
kamu, 6zel kurulus veya is yerlerinde gahstinilabilmelerine iliskin kanun hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla Tiirk Vatandasi olmak.

18 yasini tamamlamig olmak.

Affa ugramis olsa bile, Devletin givenligine kargi suclar, anayasal dizene ve bu dizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suclar, devletin sirlarina karsi ve casusluk, zimmet,
irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kdtiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edinim iflasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini
aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum olmamak.

Ozel kanun veya diger mevzuatinda yer alan sartlan tagimak.

- Kamusal haklar kullanmaktan yoksul birakiimamig olmak.

Yapilacak giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi olumiu sonuglanmak.
Askerlik ile ilgili ilisigi olmamak. ( yapmig olmak, tecilli olmak veya muaf olmak)

Her aday, Tiirkiye is Kurumunda (i$-KUR) yayinlanacak listede bir i yeri ve bir meslek koluna
basvuru yapabilecektir.

Adaylarin Tiirkiye is Kurumunda (i$-KUR) ilan edilen ig giicl taleplerinde belirtilen son bagvuru
tarihi itibariyle belirtilen bdlimlerden mezun olmalar: gerekmektedir.

Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malulliik ayhg almamasi
gerekmektedir.

ise alinacak isgide deneme siiresi en fazla 60 giin olup, deneme siresi igerisinde bagarisiz
olursa is akdi fesih edilecektir.

Talep sartlarini tagimadigi sonradan anlasilan adayin basvurusu ilan-sinav siirecinin her
asamasinda idarece sonlandirilabilecektir.

BASVURUDA OZEL SARTLAR

~ 1- Belediyemizin birimlerinde beden iscisi olarak calisabilecek fiziki ve bedensel yeterliligi olan,
meslege uygun adaylarin miracaat etmesi gerekmektedir. En az ilkogretim mezunu ik (2)engelli
siirekli isci personel igin Tiirkiye Is Kurumu (iS-KUR) tarafindan génderilen ve talep sartlarina uygun
basvuru sahiplerinin tamaminin yer aldig) listeler esas alinmak suretiyle acik is sayisinin 4 (Ddrt)
kati ve ayni sayida yedek aday iin noter huzurunda kura cekimi yapilacaktir. Kura gekimi
sonucunda belirlenen 4 (Dort) kati kadar asil aday s6zlii sinavina tabi tutulacaktir.



2- Tiirkiye is Kurumu (ISKUR) tarafindan gdnderilen ve talep sartlarina uygun Kamu Kurum ve
Kuruluslarina isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesinde
belirtilen dncelik hakkina sahip olarak bagvuraniarin tamaminin yer aldig listeler esas alinmak suretiyle
acik is sayisinin 4 (DSrt) kati kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Belirlenen asil adaylar
sozlii sinava tabi tutulacaktir.

3. Adaylar basvurunun son giinii itibariyla meslek kadrolarina uygun olarak talep edilen egitim durumu
ve dzel sartlarinin hazir olmasi gerekmektedir.

4- Tirkiye Is Kurumu (I$-KUR) tarafindan belediyemize génderilen ve talep sartlarina uygun hasvuru
sahiplerinin belediyemiz www.zile.bel.tr internet sitesinde yayinlanarak, aranan zellikleri tagidiklarina
dair belgeleri ve bilgileri elden CV "leri ile birlikte ilanda belirtilen tarihinde ve siiresinde belediyemiz
insan Kaynaklan ve Egitim MidurlUgune teslim edilecektir. Sartlari yerine getirilmis olanlar Noter
kurasina tabi olacaktir.

5-Yukaridaki meslek dah igin bagvuruda bulunan adaylardan istenilen belgeler teslim edildikten
sonra noter kurasindan once belediyemiz tarafindan olusturulan komisyon tarafindan istenilen
belgelerin uygun olup olmadig: tespitinden sonra, uygun olan istekli adaylara belediyemiz internet
sitesinden ilan edilerek duyurulacaktir. Noter kurasina katilmaya hak kazanacaklardir.

6-Yukaridaki agiklanan meslekler icin ilan tarihinden sonra alinan meslekle ilgili belgeler ile ikamet
degisikligi gegersiz sayilacaktir.

7- Katihm sayisi bu meslek dali icin dokuz kisiden az olmasi halinde, bu yonetmelik geregince noter
kurasina tabi olmayacaktir. Sinavin tarihi yeri zamani ve saati katilimcilara E-mail, telefon veya mesaj
ile duyurularak davet edilece ktir.

1. BASVURU SEKLI YERI VE ZAMANI
Basvurular Tirkiye Ig Kurumu (iS-KUR) internet sitesinden online yapilacaktir.

IV. KURA iSLEMLERI

1. Tirkiye Is Kurumu (i$-KUR) tarafindan kura ¢ekimi yapilmak lzere gonderilen listede yer alan
adaylarin kura gekim 20.04.2026 Tarihinde Pazartesi giinii saat 10.00 da Zile Belediyesi
hizmet binasinda noter huzurunda yapilacaktir. Adaylar istemeleri halinde kura gekimini
izleyecektir. Tim basvuru sahipleri arasindan belge ve bilgileri gercege uygun olanlar,
arasindan kura ile acik is sayisinin 4(dort) kati asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir. '
Belirlenen adaylar Belediyemizin www.zile.bel.tr internet sitesinde ilan edilecektir.

2. Kura cekimi sonucunda belirlenen asil adaylar stzlii sinava alinacaktir. S9zli sinav yeri ve
tarihleri Belediyemiz www.zile.bel.tr internet sitesinde ilan edilecek olup, ayrica yazil tebligat
yapilmayacaktir. Sinav kurulunca basari puani en uygun yiiksek adaydan baslamak suretiyle,
acik is sayisi kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Sinavda basarili olup da ise
baslamayanlar ile deneme siiresinde isten ayrilanlarin yerine, yedek listesinin ilk sirasinda ki
kisiden baslamak suretiyle atama yapilacaktir.

V. sOZLU SINAV iCiN BELGE TESLIM iSLEMI

S6zli sinav icin nihai listede yer alan adaylarin; hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim yeri,
tarihleri ve diger bilgilendirme islemleri Belediyemizin www.zile.bel.tr internet sitesinde daha sonra
ilan edilecek olup, ayrica adaylara yazil tebligat yapilmayacaktir. Bagvuru yapan adaylarin bagvuru
siireci belirtilen internet sitesinden takip etmeleri 6nem arz etmektedir.

VI. SOZLU SINAV iSLEMLERI

1. Kura cekimi sonrasi belirlenen asil adaylar bagvurmug olduklari meslek kolu igin aranan sartlari
tagidiklarini belgeleyenlerin evraklari sinav komisyonu tarafindan incelendikten sonra
belirlenen sartlari tagidigi tespit edilen ve ilan edilecek nihai listede yer alan adaylarin sézli
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sinav yeri ve tarihleri Belediyemiz wwwu.zile.bel.tr internet sitesinde ilan edilecek olup adaylara
ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2. Adaylar, sézlii sinavda Genel Kiltir (25 Puan), Genel Yetenek (25 Puan) ve Mesleki Bilgi ve
Becerilerine iliskin (50 Puan) konularda sinav kurulu Bagkan ve Uyelerinin ayri ayri vermig
olduklar puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle sozli sinav puani
belirlenecektir. Sdzlii sinavda basanl sayilmak igin, 100 tam puan iizerinden en az 70 puan
alinmasi gerekmektedir.

3. Sozlii sinavda adaylar;
» Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek alaninda adaylarin kapali zarf usuli ile rastgele secme
suretiyle belirleyecegi soruya verecegi yazih cevap,
« Mesleki bilgi, beceri ve gérevlerine iligkin konularda ise yiiritmekle yiikimli olacaklari
vazifelerdeki yetkinliklerini 8lgmeye y&nelik ve egitim diizeylerine uygun olarak yapilacak
degerlendirme esas alinacaktir.

4. Yapilan szli sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Belediyemiz (www.
zile.bel.tr internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

V1. SINAV SONUCLARINA ITiRAZ
Adaylar tarafindan sonuglarina iliskin olarak, sonuglarin agiklanmasindan itibaren 7 (yedi) is
glinii icinde Sinav Kuruluna itiraz yapilabilir. Yapilan itirazlar, sinav kuruluna ulagtiktan sonra 10 (on) is
glinii icinde Sinav Kurulunca karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine iadeli taahhitli posta ile
bildirilir. T.C. Kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekge, faksla yapilan itiraz ile stiresi
gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir. (Evrakini posta yoluyla teslim edecekler igin
postadan kaynaklanan gecikmeler dikkate alinmayacaktir.)

Viil. GOREVE BASLAMA iSLEMLERI
Goreve baglamaya hak kazanan adaylar istenilen belgeleri daha sonra belirtilecek tarihe kadar
sahsen Belediye insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi’ne teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye
ile yapilacak basvurular dikkate alinmayacaktir. Ancak fiilen askerlik gérevinde bulunanlar ile hastalik
veya dogum mazereti nedeniyle belgelerini teslim etmeye gidemeyecek durumda olanlar (durumlarini
belirten askerlik belgesi, dogum raporu veya hastalik raporu ibraz etmeleri kaydiyla) belgelerini
yakinlari araciligiyla teslim edebileceklerdir.

Dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanlarin; bu durumlarini
belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona ermesini takiben géreve baslamalar
saglanacaktir.

Atamasi yapildigi halde géreve baslamayanlarin,.deneme siiresi icinde isten ayrilanlarin,
belirtilen siire icerisinde belge teslim etmeyenlerin/feragat edenlerin veya bagvuru sartlarini tagimadigi
tespit edilenlerin yerine, mezkar Yonetmelik hiikiimlerine istinaden yedek listeden atama yapilacaktir.

IX. GERGEGE AYKIRI BEYAN

Basvuru ve islemler sirasinda gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlan
gegersiz sayilarak atamalan yapiimayacak, atamalar yapiimis olsa dahi iptal edilecektir. Bu kisiler
hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere, Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunulacaktir. 06.04.2026 '

e Baskam



